
دعوة من بنك ظفار ) ش .م .ع .ع(
لحضور اجتماعي الجمعية العامة غير العادية و الجمعية العامة العادية السنوية

ــة  ــة العامــة العادي ــة والجمعي ــر العادي ــة العامــة غي يدعــو مجلــس إدارة بنــك ظفــار ش.م.ع.ع. )البنــك( مســاهميه الكــرام لحضــور اجتماعــي الجمعي
ــة لعقــد  ــك مــن خــال المنصــة الإلكتروني ــد  الموافــق 23 مــارس 2025م وذل ــوم الأح ــة مــن مســاء ي ــك فــي تمــام الســاعة الثالث الســنوية للبن
الاجتماعــات العامــة والتــي يمكــن الوصــول إليهــا عبــر الموقــع الإلكترونــي لشــركة مســقط للمقاصــة والإيــداع )www.mcd.om( )منصــة 
ــر العاديــة ، ســيتم عقــد  ــة عــدم اســتيفاء متطلبــات النصــاب القانونــي لانعقــاد الجمعيــة العامــة العاديــة أو غي الاجتماعــات الإلكترونيــة(. فــي حال
اجتمــاع ثانــي فــي تمــام الســاعة الثالثــة مــن مســاء يــوم الأربعــاء الموافــق 26 مــارس  2025 عبــر منصــة الاجتماعــات الإلكترونيــة المذكــورة والتــي 

ــي: يمكــن الوصــول إليهــا مــن خــال نفــس الموقــع الإلكترونــي )www.mcd.om( مــن أجــل مناقشــة جــدول الأعمــال التال

أولًا : الجمعية العامة غير العادية:
الموافقــة علــى إنشــاء برنامــج ســندات يــورو متوســطة الأجــل )EMTN( بمبلــغ تقديــري قــدره 1 مليــار دولار أمريكــي، وفــي حــدود هــذا المبلــغ،  	.1
يمكــن للبنــك النظــر فــي )ولكنــه لــن يكــون ملزمــاً( إمكانيــة إدراج / إصــدار الأدوات التاليــة )الســندات غيــر المضمونــة ذات الأولويــة / ســندات مــن 
الفئــة 1 الإضافيــة / الســندات الممتــازة مــن الفئــة 2(. يتــم إصــدار أي ســندات بموجــب البرنامــج فــي أي وقــت خــال الســنوات الخمــس المقبلــة 
ــى الموافقــات  ــدة إصــدارات، شــريطة الحصــول عل ــد أو ع ــة رئيســية وفــي إصــدار واح ــأي عمل ــخ الموافقــات مــن المســاهمين( وب )مــن تاري

التنظيميــة وغيرهــا مــن الموافقــات اللازمــة.

تفويــض مجلــس الإدارة و/أو الإدارة التنفيذيــة للبنــك، حســب الاقتضــاء، باتخــاذ جميــع الخطــوات والإجــراءات اللازمــة لتنفيــذ وتطبيــق جميــع أو  	.2
أي جــزء مــن المعامــات المتعلقــة بإصــدار الســندات بموجــب برنامــج EMTN. يشــمل ذلــك )ولكــن لا يقتصــر علــى( التفــاوض والموافقــة علــى 
شــروط أي مســتندات، التكاليــف المرتبطــة بهــا، واتخــاذ جميــع الخطــوات الضروريــة لإنشــاء برنامــج EMTN وكذلــك أي إصــدار يتــم بموجبــه )بمــا 
فــي ذلــك التفويــض بالموافقــة علــى أي تعديــات فــي إنشــاء البرنامــج أو إصــدار الســندات، مهمــا كانــت أساســية(، إلــى جانــب الموافقــة أو 
التفــاوض بشــأن أي مســتندات تكميليــة أو ذات صلــة بمــا فــي ذلــك، علــى ســبيل المثــال لا الحصــر، الاتفاقيــات، تعييــن المستشــارين، طلبــات 
الإدراج، الرســائل، الإشــعارات، الشــهادات، الإقــرارات، الإيصــالات، التراخيــص، التعليمــات، الإفراجــات، التنــازلات، التوكيــات، تعييــن الــوكلاء 
وغيرهــا مــن الأمــور التــي تُعتبــر ضروريــة أو مرغــوب فيهــا لغــرض إصــدار الســندات أو الأوراق الماليــة بموجــب برنامــج EMTN، مــع ملاحظــة أن 
الســلطة لتوقيــع أي مســتندات مطلوبــة فــي مــا يتعلــق ببرنامــج EMTN ســتكون مخصصــة فقــط للموقعيــن المعتمديــن مــن البنــك؛ وعــاوة 
علــى ذلــك، يتــم تفويــض الموقــع المعتمــد أو الموقعيــن المعتمديــن للبنــك )وفقــاً لأي حــدود محــددة فــي الســجل التجــاري للبنــك( بتوقيــع 

مســتندات المعامــات وأي مســتندات ذات صلــة قــد تكــون ضروريــة أو مرغــوب فيهــا لتنفيــذ المعامــات أو أي عنصــر منهــا.

ثانياً: الجمعية  العامة العادية السنوية : 
دراسة تقرير مجلس الإدارة عن السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024م والموافقة عليه. 	.1

دراسة تقرير مجلس الإدارة عن تنظيم وإدارة البنك خلال السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024م والموافقة عليه. 	.2
دراسة تقرير مراقب الحسابات والموافقة على الميزانية العمومية وحساب الأرباح والخسائر عن السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024م. 	.3

إحاطة الجمعية بتقرير لجنة الرقابة الشرعية للخدمات المصرفية لــ “ لظفار الإسلامي “ عن السنة المالية المنتهية  في 31 ديسمبر 2024م.  	.4
دراســة مقتــرح توزيــع أربــاح نقديــة علــى المســاهمين وذلــك بمقــدار 6.55 بيســات للســهم الواحــد للســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر  	.5

ــه . 2024م والموافقــة علي
دراســة مقتــرح توزيــع أســهم مجانيــة علــى المســاهمين بتاريــخ الجمعيــة وذلــك بنســبة )1.45%( مــن رأس المــال ) بمعــدل 1.45 أســهم  	.6 
لــكل 100 ســهم يملكهــا المســاهم فــي البنــك( والموافقــة عليــه، ويترتــب علــى هــذا التوزيــع زيــادة عــدد أســهم رأســمال البنــك مــن عــدد 

ســهم.   )3,039,798,532( إلــى  ســهم   )2,996,351,436(
إحاطة الجمعية بالتعاملات التي أجراها البنك مع الأطراف ذات العلاقة خلال السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2024م  	.7

الموافقــة علــى بــدل حضــور جلســات مجلــس الإدارة واللجــان المنبثقــة مــن المجلــس التــي تقاضاهــا أعضــاء مجلــس الإدارة عــن الســنة الماليــة  	.8
المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2024م ، وتحديــد مقــدار البــدل للســنة الماليــة الحاليــة. 

ــال عمانــي( وذلــك عــن الســنة  ــة ألــف ري ــال عمانــي )ثلاثمائ ــغ 300 ألــف ري ــرح توزيــع مكافــآت علــى أعضــاء مجلــس الإدارة بمبل دراســة مقت 	.9
الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2024م والموافقــة عليــه.

الموافقــة علــى بــدل حضــور الجلســات والمكافــآت المدفوعــة لأعضــاء لجنــة الرقابــة الشــرعية عــن الســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر  	.10
2024م ، وتحديــد مقــدار البــدل والمكافــآت للســنة الماليــة الحاليــة . 

دراســة مقتــرح تخصيــص مبلــغ 120 ألــف ريــال عمانــي )مائــة وعشــرون ألــف ريــال عمانــي( لدعــم خدمــات المجتمــع المحلــي خــال الســنة الماليــة  	.11
التــي ســتنتهي فــي 31 ديســمبر 2025م والموافقــة عليــه، و تفويــض البنــك فــي صرفــه وفقــاً لمــا يــراه مناســباً. 

تعيين مراقب الحسابات الخارجي والمراقب الشرعي الخارجي للسنة المالية التي ستنتهي في 31 ديسمبر 2025م  وتحديد أتعابهم. 	.12
دراســة مقتــرح دفــع مبلــغ إضافــي لمراقــب الحســابات الخارجــي مقابــل الخدمــات الإضافيــة المتعلقــة بأعمــال التدقيــق التــي قامــوا بهــا خــال  	.13

الســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2024م والموافقــة عليــه.
دراسة تقریر قیاس أداء مجلس الإدارة عن السنة المالیة المنتھیة في 31 ديسمبر 2024م والموافقة علیه. 	.14

إنتخــاب أعضــاء مجلــس إدارة جديــد للبنــك مــن المســاهمين/ غيــر المســاهمين . فعلــىٌّ مــن يرغــب فــي الترشــح لعضويــة مجلــس الإدارة تعبئــة  	.15
اســتمارة الترشــيح المعــدة لذلــك مــن قبــل هيئــة الخدمــات الماليــة وتســليمها للبنــك قبــل )5( خمســة أيــام علــى الأقــل مــن موعــد إنعقــاد 
الجمعيــة العامــة ،وذلــك فــي موعــد أقصــاه الســاعة الثالثــة ظهــر يــوم الأثنيــن الموافــق 17مــارس2025م وعلــى المترشــح مراعــاة إســتيفاء 

الإشــتراطات المقــررة لعضويــة مجلــس إدارة البنــك. 

بنــاءً علــى ضوابــط انعقــاد الجمعيــات العامــة لشــركات المســاهمة العامــة وصناديــق الاســتثمار باســتخدام وســائل التقنيــة الحديثــة الصــادرة عــن 
هيئــة الخدمــات الماليــة، نــود أن نلفــت عنايتكــم الكريمــة إلــى مــا يلــي:

يجــوز فقــط للأشــخاص الاعتبارييــن توكيــل شــخص طبيعــي لحضــور اجتمــاع الجمعيــة العامــة والتصويــت عنــه عبــر المنصــة الإلكترونيــة، علــى أن  أ‌(	
يكــون لهــذا الشــخص الطبيعــي رقــم مســتثمر مســجل لــدى شــركة مســقط للمقاصــة والإيــداع.

يجــب أن تبــدأ عمليــة التصويــت علــى أي بنــد مــن بنــود جــدول الأعمــال قبــل موعــد انعقــاد اجتمــاع الجمعيــة العامــة بمــا لا يزيــد عــن ثلاثــة أيــام،  ب‌(	
وتســتمر حتــى نهايــة عمليــة التصويــت فــي يــوم انعقــاد الاجتمــاع. إذا زاد -أو نقــص- عــدد الأســهم التــي يملكهــا المســاهم خــال هــذه الفتــرة، 

ن علــى المســاهم التصويــت مــرة أخــرى فــي يــوم انعقــاد اجتمــاع الجمعيــة العامــة. يعتبــر هــذا التصويــت باطــاً، وســيتعيَّ

كما يرجى من المساهمين الكرام الدخول إلى المنصة الإلكترونية قبل نصف ساعة من موعد الاجتماع.

للمزيــد مــن الاستفســارات، يرجــى التواصــل مــع الفاضــل: هــال بــن ســيف اليعربــي – رئيــس علاقــات المســتثمرين والماليــة – علــى هاتــف رقــم: 
)hsyarabi@bankdhofar.com( :99662273 968+  و البريــد الإلكترونــي

أو الفاضل: صالح بن محمد الحضرمي – أمين سر مجلس الإدارة – على هاتف رقم: 95079750 968+ البريد الإلكتروني:
)s.alhadhrami@bankdhofar.com(


